
Projektleiter-Assessment

Die Helvetia Consulting hilft Ihnen die richtigen S chlüssel-
personen für Ihre Projekte auszuwählen und zeigt deren 
Entwicklungspotentiale transparent auf.

Haben Sie wichtige 
Vorhaben in Ihrem 
Projekt-Portfolio? 
Haben Sie noch 
unerfahrene 
Projektleiter , die in 
der Führung von 
innovativen und 
komplexen 
Projekten sind?

Durch unsere breite 
Erfahrung in der 
Projektarbeit 
unterstützen wir Sie 
bei der Selektion 
des richtigen 
Projektleiter s.

Der Projektleiter ist die Schlüsselperson und 
damit der Erfolgsfaktor für erfolgreiche 
Projekte .

Erfolgreiche Projekte werden durch eine 
Persönlichkeit geführt. Langjährige 
Untersuchungen zeigen, dass die richtige Wahl 
des Projektleiters ein zentraler Faktor für die 
zielgerichtete Abwicklung Ihres Vorhabens ist.

Unsere Erfahrung im Bereich von Projektleiter-
Assessments zeigt Ihnen für potentielle 
Projektleiter in transparenter Weise auf, welche 
Stärken und Optimierungspotentiale Ihre Kandi-
daten mitbringen. Entsprechende 
Förderungsmöglichkeiten werden in einem 
Assessment-Bericht festgehalten. Dieser bildet
die Basis für eine angemessene Begleitung des 
Projektleiters in seiner künftigen Arbeit.  

Der Beizug eines neutalen externen Assessors ist 
eine wichtige Voraussetzung für eine Analyse, die 
ohne wenn und aber die Fakten klar und 
transparent aufzeigt. 
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Langjährige Erfahrung im Projektgeschäft

Die Praxis ist eine wichtige Voraussetzung, um die 
wesentlichen Fähigkeiten von Projektleitern realistisch 
einzuschätzen und fachliche und soziale Kompetenzen zu 
erkennen. In einem konstruktiven und differenzierten 
Feedback wird vorhandenes Potential festgehalten und 
kann so richtig eingesetzt werden.

Aufwand und Nutzen

Projektleiter-Assessment

Auf Ihre Bedürfnisse zugeschnitten

In Gruppen- oder Einzelassessments klären wir für Sie ab, 
welche Ihrer Mitarbeitenden die nötigen Potentiale für Ihre 
Projekte mitbringen. Individuelle Anforderungen Ihrerseits 
werden miteinbezogen.

Referenzen

• Helvetia Versicherungen

Neugierig auf detailliertere Information? Rufen Sie uns an, 
oder schicken Sie uns ein Mail.  

• Zielerreichung, Kostensituation, Planung, Führung, 
Projektabwicklung und Dokumentation

• Schwachstellenanalyse und Empfehlung von 
geeigneten Korrekturmassnahmen

• Verfassen des Auditberichtes


